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2026年度扬州市社科研究课题
（审计专项）申报指南

1.“两重”“两新”政策落实审计研究；
2.紧扣全国全省审计工作会议精神 构建高质量审计监督体系的实践路径研究；
3.大监督格局下审计监督的职能定位与协同机制研究；
4.深化零基预算改革中存在的问题及审计建议研究；
5.审计推动国企深化改革的机制与路径研究；
6.重大公共工程管理及其审计研究；
7.研究型审计对传统审计质量控制体系的影响；
8.智能化AI大模型赋能审计数据管理服务的研究；
9.科学规范开展审计提升审计监督质效研究；
10.农村人居环境整治政策落实跟踪审计研究；
11.社会保险基金预算审计研究；
12.审计数字化转型背景下领导干部经济责任审计闭环管理体系构建研究；
13.人口结构变动背景下教育资源动态配置与预警审计研究；
14.关于地方政府财政运行可持续性及“三保”底线保障研究；
15.粮食安全与耕地保护政策落实跟踪审计研究；
16.扬州市内部审计优秀案例剖析；
17.内部审计赋能新质生产力研究；
18.内部审计与国家审计、社会审计贯通协同研究；
19.新时代内部审计工作高质量发展研究；   
20.单位内管干部经济责任审计研究；
课题具体名称和研究重点可在研究方向内自定。















附件2

2026年度扬州市社科研究课题
（审计专项）


申  报  表


课  题  名  称
       
课 题 负 责 人
       
负责人所在单位
   （盖章） 
填  表  日  期



扬州市审计局
扬州市哲学社会科学界联合会
扬州市审计学会
扬州市内部审计协会
2026年3月

申请者的承诺：

 我对本人填写的本表各项内容的真实性负责，保证没有知识产权的争议。恪守学术规范和科研诚信。如获立项，我承诺以本表为有约束力的协议，遵守扬州市审计局、扬州市社科联、扬州市审计学会、扬州市内部审计协会的有关规定，按计划认真开展研究工作，取得预期研究成果。扬州市审计局、扬州市社科联、扬州市审计学会、扬州市内部审计协会有权使用本表所有数据和资料。
                              
                              

                              申请者（签字）：
                                        年   月    日







填  表  说  明

一、表中所列“课题负责人”应为课题研究和课题管理的实际负责人。
二、申报表请用电脑填写，表达准确。用A4纸打印1份，于左侧装订成册。
三、《申报表》经课题组负责人所在单位盖章后，将盖章扫描件PDF及申报书Word版提交至电子邮箱：845833784@qq.com，文件命名格式为：负责人+课题名。
联系人：徐默芸    联系电话：87365025。










一、课题组成员
	课 题 负 责 人 基 本 情 况

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	

	职务/职称
	
	学历
	

	工作单位
	
	电话
	

	通讯地址
	
	手机
	

	课 题 组 成 员 基 本 情 况

	姓  名
	性别
	年龄
	职务/职称
	学历
	工作单位
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	课 题 组 联 络 员

	姓  名
	电话\手机
	电子邮箱

	
	
	

	
	
	



二、课题初步设计与论证
	1、本课题的基本内容和研究重点

	2、课题的创新之处、理论意义和实际意义

	3、课题的应用范围及价值的估计


三、课题负责人所在单位意见
	1、申请书所填内容是否属实；
2、主管单位能否提供完成本课题的时间和条件；
3、单位科研管理部门能否承担本课题的相关管理。













单位公章
年  月  日 




